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ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ИНСТИТУТЕ СТРАТЕГИЧЕСКОЙ ДИАГНОСТИКИ ЛИЧНО-

СТИ Л.В. УКРАИНЦЕВОЙ 
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, функции и порядок де-

ятельности «Института Стратегической Диагностики Личности» Л.В. Украин-

цевой (далее — Институт). 

1.2. Институт стратегической диагностики личности является методологи-

ческим направлением деятельности ООО «Центр Современных Психотехно-

логий «ФЭЛАМ» (далее — Организация). 

1.3. Институт создан в целях развития, исследования и практического при-

менения современных методов диагностики личности, анализа мотивационной 

структуры человека и прогнозирования жизненных сценариев. 

1.4. В своей деятельности Институт руководствуется: 

 Конституцией Российской Федерации 

 действующим законодательством Российской Федерации 

 нормативными правовыми актами в сфере образования 

 Уставом Организации 

 локальными нормативными актами Организации 

 настоящим Положением. 

1.5. Основой научно-методической деятельности Института является автор-

ская методология АМСЛ — Аналитическая Модель Структуры Личности, раз-

работанная Украинцевой Л.В. 
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2. Цели и задачи Института 

2.1. Основной целью деятельности Института является развитие и внедре-

ние системы Стратегической диагностики личности, направленной на анализ 

структуры личности, мотивационной архитектуры человека и прогнозирование 

жизненных сценариев. 

2.2. Основными задачами Института являются: 

 развитие и научно-методическое сопровождение методологии АМСЛ; 

 разработка и внедрение образовательных программ по диагностике лично-

сти; 

 подготовка специалистов в области стратегической диагностики личности; 

 проведение экспертной диагностики личности и организаций; 

 развитие научно-методических подходов к анализу структуры личности и 

жизненных сценариев; 

 формирование профессионального сообщества специалистов, работающих 

по методологии АМСЛ. 

3. Основные направления деятельности Института 

Институт осуществляет деятельность по следующим направлениям: 

3.1. Научно-методическая деятельность 

 разработка и совершенствование методологии АМСЛ; 

 подготовка методических материалов, учебных программ и пособий; 

 проведение исследований в области диагностики личности. 

3.2. Образовательная деятельность 

 разработка и реализация образовательных программ; 

 подготовка специалистов школы АМСЛ; 

 проведение лекций, семинаров, тренингов и практических занятий. 

3.3. Экспертная деятельность 

 проведение диагностики структуры личности; 

 анализ мотивационной архитектуры личности; 

 прогнозирование жизненных сценариев; 

 диагностика команд и организаций. 

3.4. Методическое сопровождение специалистов 

 консультирование специалистов, работающих по методологии АМСЛ; 

 проведение профессиональных разборов и экспертных обсуждений. 
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4. Организация деятельности Института 

4.1. Руководство деятельностью Института осуществляет Основатель и 

научный руководитель «Института Стратегической Диагностики Личности» 

— Украинцева Лариса Владимировна. 

4.2. Основатель Института: 

 определяет стратегию развития Института; 

 осуществляет научно-методическое руководство; 

 утверждает основные направления развития методологии АМСЛ; 

 принимает участие в разработке образовательных программ. 

4.3. Организационная деятельность Института осуществляется в рамках 

структуры ООО «Центр современных психотехнологий «ФЭЛАМ». 

5. Образовательная деятельность Института 

5.1. Образовательные программы Института реализуются в соответствии с 

лицензией Организации на осуществление образовательной деятельности. 

5.2. Институт реализует образовательные программы подготовки специали-

стов по методологии АМСЛ, включая: 

 базовые образовательные программы; 

 программы профессиональной подготовки; 

 экспертные образовательные программы. 

5.3. Обучение может проводиться в различных формах: 

 очной 

 очно-заочной 

 заочной 

 с применением дистанционных образовательных технологий. 

6. Права и обязанности Института 

Институт имеет право: 

 разрабатывать образовательные программы; 

 организовывать образовательные мероприятия; 

 проводить экспертную диагностику личности и организаций; 

 участвовать в научно-методической деятельности Организации. 
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Институт обязан: 

 соблюдать требования законодательства Российской Федерации; 

 обеспечивать качество образовательных программ; 

 соблюдать локальные нормативные акты Организации. 

 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящее Положение утверждается Генеральным директором ООО 

«Центр Современных Психотехнологий «ФЭЛАМ». 

7.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом 

Генерального директора Организации. 
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